
b) da ima pet godina radnog iskustva od toga tri godine na
rukovode}im radnim mjestima (dokaz: potvrda ili
uvjerenje poslodavca - original ili ovjerena fotokopija -
ovjerena fotokopija ne starija od 90 dana),

c) poznavanje jednog svjetskog jezika - (dokaz: ovjerena
fotokopija uvjerenja/certifikata o poznavanju stranog
(svjetskog) jezika ili druga isprava fakulteta koja potvr|uje
polo`en ispit stranog jezika tokom {kolovanja - ovjerena
fotokopija ne starija od 90 dana),

d) poznavanje rada na ra~unaru (dokaz: ovjerena fotokopija
uvjerenja/certifikata o poznavanju rada na ra~unaru ili
dodatak diplome kojim se dokazuje polo`en ispit
informatike - ovjerena fotokopija ne starija od 90 dana),

e) da nije ~lan upravnog ili nadzornog odbora drugog
reguliranog organa, a ukoliko jeste kandidat je u tom
slu~aju du`an dostaviti ovjerenu izjavu da }e po kona~nom
imenovanju odstupiti sa pozicije u roku od sedam dana od
dana imenovanja (dokaz: potpisana izjava ovjerena od
nadle`nog organa - ne starija od 15 dana),

f) da nema direktni ili indirektni finansijski interes u Javnom
preduze}u (dokaz: potpisana izjava ovjerena od nadle`nog
organa - ne starija od 15 dana),

g) da nije dioni~ar sa 50% i vi{e dionica, direktor ili ~lan
uprave bilo kojeg dioni~kog dru{tva kao i vlasnik sa 50% i
vi{e vlasni{tva, direktor i ~lan uprave bilo kojeg dru{tva sa
ograni~enom odgovorno{}u (dokaz: potpisana izjava
ovjerena od nadle`nog organa - ne starija od 15 dana),

h) da nije ~lan upravnog, izvr{nog ili drugog organa politi~ke
stranke (dokaz: potpisana izjava ovjerena od nadle`nog
organa - ne starija od 15 dana),

e) da nije rukovodio javnim preduze}em nad kojim je
pokrenut ste~ajni postupak (dokaz: potpisana izjava
ovjerena kod nadle`nog organa ne starija od 15 dana),

f) da ponudi Program rada Javnog preduze}a,
g) da je pro{ao odgovaraju}e usavr{avanje u skladu sa

Zakonom o privrednim dru{tvima i Uredbom o
usavr{avanju predsjednika i ~lanova nadzornih odbora i
uprava privrednih dru{tava sa ve}inskim u~e{}em
dr`avnog kapitala, odnosno da preuzima obavezu da
usavr{avanje obavi u roku od 90 dana od dana imenovanja s
tim da prilikom imenovanja prednost imaju kandidati koji
su pro{li usavr{avanje (dokaz: original ili ovjerena
fotokopija uvjerenja/certifikata o zavr{enom usavr{avanju,
odnosno potpisana izjava ovjerena od nadle`nog organa da
}e usavr{avanje obaviti u roku od 90 dana od dana
imenovanja - ne starija od 15 dana).

h) da nije osniva~ javnog preduze}a koje obavlja istu
djelatnost za koju je javno preduze}e upisano u sudski
registar (dokaz: potpisana izjava ovjerena kod nadle`nog
organa ne starija od 15 dana).

Kandidat koji se prijavljuje na pozicije pod rednim brojevima
2., 3. i 4. mora ispunjavati i sljede}e posebne uslove i kriterije:

a) da ima zavr{enu visoku stru~nu spremu dru{tvenog ili
tehni~kog smjera, VII stepena stru~ne spreme, odnosno
visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova
(dokaz - original ili ovjerena kopija univerzitetske diplome,
datum ovjere ne stariji od 90 dana),

b) da ima najmanje jednu (1) godinu radnog iskustva nakon
sticanja visoke stru~ne spreme na poslovima u okviru svog
zanimanja (dokaz: potvrda ili uvjerenje poslodavca - origi-
nal ili ovjerena fotokopija - ovjerena fotokopija ne starija
od 90 dana),

c) poznavanje jednog svjetskog jezika (dokaz: ovjerena
fotokopija uvjerenja/certifikata o poznavanju stranog
(svjetskog) jezika ili druga isprava fakulteta koja potvr|uje
polo`en ispit stranog jezika tokom {kolovanja - ovjerena
fotokopija ne starija od 90 dana),

d) poznavanje rada na ra~unaru (dokaz: ovjerena fotokopija
uvjerenja/certifikata o poznavanju rada na ra~unaru ili

dodatak diplome kojim se dokazuje polo`en ispit
informatike - ovjerena fotokopija ne starija od 90 dana),

e da nije ~lan upravnog ili nadzornog odbora drugog
reguliranog organa, a ukoliko jeste kandidat je u tom
slu~aju du`an dostaviti ovjerenu izjavu da }e po kona~nom
imenovanju odstupiti sa pozicije u roku od sedam dana od
dana imenovanja (dokaz: potpisana izjava ovjerena od
nadle`nog organa - ne starija od 15 dana),

f) da nema direktni ili indirektni finansijski interes u Javnom
preduze}u (dokaz: potpisana izjava ovjerena od nadle`nog
organa - ne starija od 15 dana),

g) da nije dioni~ar sa 50% i vi{e dionica, direktor ili ~lan
uprave bilo kojeg dioni~kog dru{tva kao i vlasnik sa 50% i
vi{e vlasni{tva, direktor i ~lan uprave bilo kojeg dru{tva sa
ograni~enom odgovorno{}u (dokaz: potpisana izjava
ovjerena od nadle`nog organa - ne starija od 15 dana),

h) da nije ~lan upravnog, izvr{nog ili drugog organa politi~ke
stranke) (dokaz: potpisana izjava ovjerena od nadle`nog
organa - ne starija od 15 dana),

e) da nije rukovodio dru{tvom nad kojim je pokrenut ste~ajni
postupak (dokaz: potpisana izjava ovjerena kod nadle`nog
organa ne starija od 15 dana),

f) da je pro{ao odgovaraju}e usavr{avanje u skladu sa
Zakonom o privrednim dru{tvima i Uredbom o usavr{a-
vanju predsjednika i ~lanova nadzornih odbora i uprava
privrednih dru{tava sa ve}inskim u~e{}em dr`avnog
kapitala, odnosno da preuzima obavezu da usavr{avanje
obavi u roku od 90 dana od dana imenovanja (dokaz: origi-
nal ili ovjerena fotokopija uvjerenja/certifikata o zavr{e-
nom usavr{avanju, odnosno potpisana izjava ovjerena od
nadle`nog organa da }e usavr{avanje obaviti u roku od 90
dana od dana imenovanja - ne starija od 15 dana).

Svi kandidati su uz gore navedene dokaze o ispunjavanju
tra`enih uslova du`ni dostaviti prijavu i kra}u biografiju, uz
naznaku adrese stanovanja i broja telefona za kontakt.

Konkurs }e biti objavljen u "Slu`benim novinama Federacije
BiH", u dnevnom listu "Dnevni avaz" i web stranici JP
"Me|unarodni aerodrom Tuzla" d.o.o.

Konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavlji-
vanja u "Slu`benim novinama Federacije BiH".

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa u`im izborom
najboljih kandidata bit }e pisanim putem pozvani na intervju.
Podnosioci prijava sa kojima se ne stupi u kontakt u roku od 15
dana nakon roka za podno{enje prijava ne}e biti uzeti u
razmatranje u daljem procesu imenovanja. Izabrani kandidat
du`an je prije kona~nog imenovanja dostaviti Uvjerenje o op}oj
zdravstvenoj sposobnosti koje ne smije biti starije od 6 mjeseci.
Prijave sa svim tra`enim dokumentima treba dostaviti li~no ili
preporu~enom po{tom na adresu: JP "Me|unarodni aerodrom
Tuzla" d.o.o., Gornje Dubrave bb, 75 270 @ivinice, uz naznaku:
"Prijava na javni oglas za izbor i imenovanje direktora i izvr{nih
direktora u JP "Me|unarodni aerodrom Tuzla" d.o.o.

Neblagovremene i nepotpune prijave ne}e biti razmatrane.

(Sl-1304/19-F)

FEDERALNO MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE,
VODOPRIVREDE I [UMARSTVA

Na osnovu ~lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Slu`bene
novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), u postupku
imenovanja na pozicije u organima privrednih dru{tava u kojima
federalni organi vlasti imaju pravni interes i u kojima, prema
va`e}im zakonima, pravilima i propisima, imaju zakonito pravo
da vr{e nominaciju odnosno imenovanje, federalni ministar
poljoprivrede, vodoprivrede i {umarstva objavljuje
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JAVNI KONKURS

ZA IZBOR I IMENOVANJE NA POZICIJE U

UPRAVNOM ODBORU "AGENCIJE ZA VODNO

PODRU^JE JADRANSKOG MORA" MOSTAR

- 5 ^LANOVA

1. Opis pozicije ~lana upravnog odbora

Pozicija ~lana upravnog odbora sastoji se u tome da, zajedno
sa ostalim ~lanovima, izvr{ava nadle`nosti upravnog odbora
agencije za vode koje su utvr|ene ~lanom 159. stav 1. i ~lanom
160. Zakona o vodama ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj
70/06), kako slijedi:

Upravni odbor upravlja agencijom za vode i u okviru toga
naro~ito je odgovoran za provo|enje utvr|ene politike upra-
vljanja vodama i naloga Federalnog ministarstva poljoprivrede,
vodoprivrede i {umarstva, o ~emu izvje{tava resorno ministarstvo
i putem istog Vladu Federacije BiH. Upravni odbor, uz saglasnost
Vlade Federacije BiH, donosi dokument okvirnog plana i
finansijskog plana agencije za vode za razdoblje od najmanje tri
godine. Upravni odbor, uz saglasnost Federalnog ministarstva
poljoprivrede, vodoprivrede i {umarstva donosi statut, godi{nji
plan i finansijski plan, usvaja izvje{taj o poslovanju i imenuje i
razrje{ava direktora agencije za vode. Upravni odbor samostalno
usvaja godi{nji obra~un o finansijskom poslovanju agencije za
vode, usvaja izvje{taje o poslovanju i obra~une o finansijskom
poslovanju agencije za vode u toku godine, donosi op{ta akta
agencije za vode i odlu~uje o drugim pitanjima odre|enim
zakonom i statutom agencije za vode.

2. Kandidat za poziciju iz ta~ke 1. mora ispunjavati sljede}e
uslove:

a) Op{ti uslovi:

- da je dr`avljanin Bosne i Hercegovine;
- da je stariji od 18 godina;
- da nije stariji od 65 godina;
- da nije otpu{ten iz dr`avne slu`be kao rezultat disciplinske

mjere na bilo kom nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u
periodu od tri godine prije dana objavljivanja upra`njene
pozicije, odnosno da mu u navedenom periodu nije prestao
radni odnos u dr`avnoj ili privatnoj firmi, odnosno
dioni~arskom dru{tvu kao posljedica izricanja disciplinske
mjere u vezi sa povredama radnih obaveza;

- da se na njega ne odnosi ~lan IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

- da nije izabrani zvani~nik, nosilac sudske ili izvr{ne
funkcije ili savjetnik izabranim zvani~nicima i nosiocima
izvr{nih funkcija u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 70/08);

- da nije na funkciji u politi~koj stranci u smislu ~lana 5.
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine;

- da nema privatni/finansijski interes u agenciji u ~iji se
upravni odbor kandiduje;

- da nije direktor, ~lan uprave, predsjednik ili ~lan nadzornog
odbora ili odbora za reviziju u drugom privrednom dru{tvu,
javnoj ustanovi ili instituciji;

- da nije osu|ivan za krivi~no dijelo, odnosno prekr{aj koji je
nespojiv sa obavljanjem du`nosti u upravnom odboru
agencije u periodu od pet (5) godina od dana pravo-
sna`nosti presude, isklju~uju}i vrijeme izdr`avanja kazne
zatvora;

- da se protiv njega ne vodi krivi~ni postupak;
- da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje

aktivnosti iz nadle`nosti upravnog odbora agencije.

b) Posebni uslovi:

- najmanje visoka stru~na sprema (VII stepen) odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240

ECTS bodova) ili drugog ili tre}eg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja;

- Relevantno stru~no iskustvo u trajanju od najmanje pet (5)
godina na podru~ju upravljanja vodama, javnim finan-
sijama i drugim oblastima u smislu odredaba Zakona o
vodama.

3. Uz prijavu na javni konkurs, kandidat je du`an prilo`iti
dokaze o ispunjavanju op{tih i posebnih uslova prema
kriterijima iz ta~. 2. a) i b) ovog konkursa i to:

- CV, adresu i kontakt telefon;
- fotokopiju li~ne karte izdate od strane CIPS-a ili uvjerenje o

dr`avljanstvu ne starije od {est mjeseci;
- uvjerenje o nevo|enju krivi~nog postupka (ne starije od tri

mjeseca na dan podno{enja prijave) - izdato od nadle`nog
kantonalnog ili op}inskog suda;

- uvjerenje o neka`njavanju (ne starije od tri mjeseca na dan
podno{enja prijave) - izdato od nadle`ne policijske uprave;

- uvjerenje da se ne vodi prekr{ajni postupak i da nije
prekr{ajno ka`njavan (ne starije od tri mjeseca na dan
podno{enja prijave) - izdato od nadle`nog op}inskog suda
za prekr{aje;

- fakultetska diploma;
- potvrdu o radnom iskustvu na poslovima visoke stru~ne

spreme u trajanju od najmanje pet (5) godina izdatu od
poslodavca kod koga je stekao to iskustvo;

- izjavu podnosioca zahtjeva ovjerenu u op}inskom organu
ili kod notara ne stariju od tri mjeseca kojom vlastitim
potpisom potvr|uje da ispunjava uslove iz ta~ke 2. a). al. 4,
5, 6, 7, 8. i 9.

Kandidati su du`ni sve potrebne dokumente dostaviti u
originalu ili ovjerenoj kopiji. Dokumenti }e biti vra}eni
kandidatima samo na njihov zahtjev.

4. Razmatranje prijava, u`i izbor i intervju

Pregled i analizu prijava izvr{it }e posebna komisija za izbor
kandidata koju }e imenovati ministar, u skladu sa odredbama
~lana 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Zakon o
imenovanjima).

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa u`im izborom bit
}e pozvani na intervju koji }e obaviti komisija za izbor kandidata.
Navedena komisija }e sastaviti listu sa u`im izborom najboljih
kandidata prema principima iz ~lana 3. Zakona o imenovanjima.
Tokom intervjua kandidati su du`ni iznijeti bilo koje pitanje koje
bi moglo dovesti do sukoba interesa, ukoliko se izvr{i njihovo
imenovanje.

Komisija za izbor vodit }e evidenciju o pozivanju
potencijalnih kandidata na intervju. Podnosilac prijave za izbor i
imenovanje na poziciju u upravni odbor sa kojim komisija za
izbor kandidata ne uspije stupiti u kontakt u roku od 10 (deset)
dana od isteka roka za podno{enje prijava ne}e biti pozvan na
intervju, odnosno njegova prijava ne}e biti razmatrana.

U skladu sa ~lanom 11. Zakona o imenovanjima, komisija za
izbor du`na je sve kandidate upoznati sa standardom li~nog
integriteta koji se tra`i za lica imenovana na javnu poziciju,
razmotriti i objasniti svim kandidatima pitanja sukoba interesa i
pravo javnosti putem mehanizma utvr|enih u navedenom
Zakonu, uklju~uju}i i pravo na mogu}nost ulaganja prigovora
protiv imenovanja koje se razmatra.

Komisija za izbor u skladu sa odredbama ~lana 12. Zakona o
imenovanjima, pisanom preporukom predla`e rang listu sa
najboljim kandidatima ministru na daljnje razmatranje. Pisana
preporuka sadr`i i sve relevantne informacije koje komisija za
izbor ima o kandidatima kao i njene preporuke.

U skladu sa odredbama ~lana 159. st. 3. i 4. Zakona o vodama
jedan ~lan upravnog odbora imenuje se iz reda zaposlenika
agencije za vode i jedan ~lan iz Federalnog ministarstva poljopri-
vrede, vodoprivrede i {umarstva, kao resornog ministarstva.

Prilikom odabira kandidata, a prije utvr|ivanja liste za
kona~no imenovanje ~lanova upravnog odbora, ministar je u
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smislu ~lana 2. stav 1.6. Zakona o imenovanjima, du`an po{tovati
odredbe ~lana 3. stav 2. (E) navedenog Zakona o imenovanjima
na javni polo`aj u smislu da imenovanje u pravilu odra`ava sastav
naroda i gra|ana Federacije Bosne i Hercegovine.

5. Tajnost i za{tita podataka

Komisija za izbor ima pravo provjere istinosti navoda iz
zahtjeva kao i vjerodostojnosti dostavljene dokumentacije o
ispunjavanju uslova javnog konkursa.

Li~ni podaci o kandidatima - podnosiocima prijava su tajni i
mogu se prikupljati samo u skladu sa odredbama Zakona o za{titi
li~nih podataka ("Slu`beni glasnik BiH", broj 32/01).

6. Period imenovanja

Izbor i imenovanje ~lanova upravnih odbora agencija vr{i se
na period od ~etiri godine.

7. Prigovori

U skladu sa ~lanom 16. ta~ka 1. Zakona o imenovanjima bilo
koji ~lan javnosti mo`e podnijeti prigovor na kona~no
imenovanje, ako smatra da u procesu imenovanja nisu po{tovani
principi utvr|eni ~lanom 3. navedenog zakona. Prigovor se
podnosi Federalnom ministru poljoprivrede, vodoprivrede i
{umarstva, a kopija prigovora dostavlja se Instituciji
ombudsmena za ljudska prava Bosne i Hercegovine.

8. Ogla{avanje, rok za prijavu i na~in dostave prijava

Konkurs }e biti objavljen "Slu`benim novinama Federacije
BiH", u dnevnim novinama "Dnevni avaz", "Oslobo|enje",
"Dnevni list", "Ve~ernji list".

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u
"Slu`benim novinama Federacije BiH".

Neblagovremene i nepotpune prijave ne}e biti razmatrane.
Prijave sa svim tra`enim dokumentima treba dostaviti li~no u

pisarnicu Federalnog ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i
{umarstva ili preporu~enom po{tom sa naznakom:

"Prijava na javni konkurs za izbor i imenovanje na pozicije u
Upravnom odboru Agencija za vodno podru~je Jadranskog mora
Mostar - ne otvarati", na adresu:
Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i {umarstva

Hamdije ^emerli}a 2, 71 000 Sarajevo
(Sl-1305/19-F)

FEDERALNO MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE,
VODOPRIVREDE I [UMARSTVA

Na osnovu ~lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Slu`bene
novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), u postupku
imenovanja na pozicije u organima privrednih dru{tava u kojima
federalni organi vlasti imaju pravni interes i u kojima, prema
va`e}im zakonima, pravilima i propisima, imaju zakonito pravo
da vr{e nominaciju odnosno imenovanje, federalni ministar
poljoprivrede, vodoprivrede i {umarstva objavljuje

JAVNI KONKURS

ZA IZBOR I IMENOVANJE NA POZICIJU U

NADZORNOM ODBORU "AGENCIJE ZA VODNO

PODRU^JE RIJEKE SAVE" SARAJEVO - 3 ^LANA

1. Opis pozicije ~lana nadzornog odbora

Pozicija ~lana nadzornog odbora sastoji se u tome da, zajedno
sa ostalim ~lanovima izvr{ava nadle`nosti nadzornog odbora
agencije za vode koje su utvr|ene ~lanom 161. stav 1. i ~lanom
162. Zakona o vodama ("Slu`bene novine Federacije BiH", broj
70/06), kako slijedi:

Nadzorni odbor vr{i kontrolu rada agencije za vode, analizira
izvje{taj o poslovanju agencije za vode, pregleda godi{nji
izvje{taj o poslovanju, godi{nji obra~un finansijskog poslovanja
agencije za vode, pregleda i provjerava urednost i zakonitost
vo|enja poslovnih knjiga, izvje{tava resorno ministarstvo,
upravni odbor i direktora agencije za vode o rezultatima nadzora.

2. Kandidat za poziciju iz ta~ke 1. mora ispunjavati sljede}e
uslove:

a) Op{ti uslovi:

- da je dr`avljanin Bosne i Hercegovine;
- da je stariji od 18 godina;
- da nije stariji od 65 godina;
- da nije otpu{ten iz dr`avne slu`be kao rezultat disciplinske

mjere na bilo kom nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u
periodu od tri godine prije dana objavljivanja upra`njene
pozicije, odnosno da mu u navedenom periodu nije prestao
radni odnos u dr`avnoj ili privatnoj firmi, odnosno
dioni~arskom dru{tvu kao posljedica izricanja disciplinske
mjere u vezi sa povredama radnih obaveza;

- da se na njega ne odnosi ~lan IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine;

- da nije izabrani zvani~nik, nosilac sudske ili izvr{ne
funkcije ili savjetnik izabranim zvani~nicima i nosiocima
izvr{nih funkcija u smislu Zakona o sukobu interesa u
organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine
("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 70/08);

- da nije na funkciji u politi~koj stranci u smislu ~lana 5.
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine;

- da nema privatni/finansijski interes u agenciji u ~iji se
nadzorni odbor kandiduje;

- da nije direktor, ~lan uprave, predsjednik ili ~lan nadzornog
odbora ili odbora za reviziju u drugom privrednom dru{tvu,
javnoj ustanovi ili instituciji;

- da nije osu|ivan za krivi~no dijelo, odnosno prekr{aj koji je
nespojiv sa obavljanjem du`nosti u nadzornom odboru
agencije u periodu od pet (5) godina od dana pravosna-
`nosti presude, isklju~uju}i vrijeme izdr`avanja kazne
zatvora;

- da se protiv njega ne vodi krivi~ni postupak;
- da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje

aktivnosti iz nadle`nosti nadzornog odbora agencije.

b) Posebni uslovi:

- najmanje visoka stru~na sprema (VII stepen) odnosno
visoko obrazovanje prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240
ECTS bodova) ili drugog ili tre}eg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja;

- relevantno stru~no iskustvo u trajanju od najmanje pet (5)
godina na podru~ju javnih finansija i upravljanja vodama u
smislu odredaba ~l. 161. i 162. Zakona o vodama.

3. Uz prijavu na javni konkurs kandidat je du`an prilo`iti
dokaze o ispunjavanju op{tih i posebnih uslova prema krite-
rijima iz ta~. 2. a) i b) ovog konkursa i to:

- CV, adresu i kontakt telefon;
- fotokopiju li~ne karte izdate od strane CIPS-a ili uvjerenje o

dr`avljanstvu ne starije od {est mjeseci;
- uvjerenje o nevo|enju krivi~nog postupka (ne starije od tri

mjeseca na dan podno{enja prijave) - izdato od nadle`nog
kantonalnog ili op}inskog suda;

- uvjerenje o neka`njavanju (ne starije od tri mjeseca na dan
podno{enja prijave) - izdato od nadle`ne policijske uprave;

- uvjerenje da se ne vodi prekr{ajni postupak i da nije
prekr{ajno ka`njavan (ne starije od tri mjeseca na dan
podno{enja prijave) - izdato od nadle`nog op}inskog suda
za prekr{aje;

- fakultetska diploma;
- potvrdu o radnom iskustvu na poslovima visoke stru~ne

spreme u trajanju od pet (5) godina izdatu od poslodavca
kod koga je stekao to iskustvo;

- izjavu podnosioca zahtjeva ovjerenu u op}inskom organu
ili kod notara ne stariju od tri mjeseca kojom vlastitim
potpisom potvr|uje da ispunjava uslove iz ta~ke 2. a) al. 4,
5, 6, 7, 8. i 9. ovog konkursa.

SLU@BENE NOVINE FEDERACIJE BiH

Srijeda, 27. 11. 2019. – Oglasni dio – Broj 89 - Strana 9



Kandidati su du`ni sve potrebne dokumente dostaviti u
originalu ili ovjerenoj kopiji. Dokumenti }e biti vra}eni kandi-
datima samo na njihov zahtjev.

4. Razmatranje prijava, u`i izbor i intervju

Pregled i analizu prijava izvr{it }e posebna komisija za izbor
kandidata koju }e imenovati ministar, u skladu sa odredbama
~lana 9. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Zakon o
imenovanjima).

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa u`im izborom bit
}e pozvani na intervju koji }e obaviti komisija za izbor kandidata.
Navedena komisija }e sastaviti listu sa u`im izborom najboljih
kandidata prema principima iz ~lana 3. Zakona o imenovanjima.
Tokom intervjua kandidati su du`ni iznijeti bilo koje pitanje koje
bi moglo dovesti do sukoba interesa, ukoliko se izvr{i njihovo
imenovanje.

Komisija za izbor vodit }e evidenciju o pozivanju
potencijalnih kandidata na intervju. Podnosilac prijave za izbor i
imenovanje na poziciju u nadzorni odbor sa kojim komisija za
izbor kandidata ne uspije stupiti u kontakt u roku od 10 (deset)
dana od isteka roka za podno{enje prijava ne}e biti pozvan na
intervju, odnosno njegova prijava ne}e biti razmatrana.

U skladu sa ~lanom 11. Zakona o imenovanjima, komisija za
izbor du`na je sve kandidate upoznati sa standardom li~nog
integriteta koji se tra`i za lica imenovana na javnu poziciju,
razmotriti i objasniti svim kandidatima pitanja sukoba interesa i
pravo javnosti putem mehanizma utvr|enih u navedenom
Zakonu, uklju~uju}i i pravo na mogu}nost ulaganja prigovora
protiv imenovanja koje se razmatra.

Komisija za izbor u skladu sa odredbama ~lana 12. Zakona o
imenovanjima, pisanom preporukom predla`e rang listu sa
najboljim kandidatima ministru na daljnje razmatranje. Pisana
preporuka sadr`i i sve relevantne informacije koje komisija za
izbor ima o kandidatima kao i njene preporuke.

U skladu sa odredbama ~lana 34. stav 4. Zakona o ustanovama
("Slu`bene novine Federacije BiH", broj 13/94), jedan ~lan nad-
zornog odbora imenuje se iz reda zaposlenika agencije za vode.

Prilikom odabira kandidata, a prije utvr|ivanja liste za
kona~no imenovanje ~lanova nadzornog odbora, ministar je u
smislu ~lana 2. stav 1.6. Zakona o imenovanjima, du`an po{tovati
odredbe ~lana 3. stav 2.(E) navedenog Zakona o imenovanjima na
javni polo`aj u smislu da imenovanje u pravilu odra`ava sastav
naroda i gra|ana Federacije Bosne i Hercegovine.

5. Tajnost i za{tita podataka

Komisija za izbor ima pravo provjere istinosti navoda iz
zahtjeva kao i vjerodostojnosti dostavljene dokumentacije o
ispunjavanju uslova javnog konkursa.

Li~ni podaci o kandidatima - podnosiocima prijava su tajni i
mogu se prikupljati samo u skladu sa odredbama Zakona o za{titi
li~nih podataka ("Slu`beni glasnik BiH", broj 32/01).

6. Period imenovanja

Izbor i imenovanje ~lanova nadzornih odbora agencija vr{i se
na period od ~etiri godine.

7. Prigovori

U skladu sa ~lanom 16. ta~ka 1. Zakona o imenovanjima bilo
koji ~lan javnosti mo`e podnijeti prigovor na kona~no
imenovanje, ako smatra da u procesu imenovanja nisu po{tovani
principi utvr|eni ~lanom 3. navedenog zakona. Prigovor se
podnosi Federalnom ministru poljoprivrede, vodoprivrede i
{umarstva, a kopija prigovora dostavlja se Instituciji ombud-
smena za ljudska prava Bosne i Hercegovine.

8. Ogla{avanje, rok za prijavu i na~in dostave prijava

Konkurs }e biti objavljen u "Slu`benim novinama Federacije
BiH", dnevnim novinama "Dnevni avaz", "Oslobo|enje",
"Dnevni list","Ve~ernji list".

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u
"Slu`benim novinama Federacije BiH".

Neblagovremene i nepotpune prijave ne}e biti razmatrane.
Prijave sa svim tra`enim dokumentima treba dostaviti li~no u

pisarnicu Federalnog ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i
{umarstva ili preporu~enom po{tom sa naznakom:

"Prijava na javni konkurs za izbor i imenovanje na pozicije u
Nadzornom odboru Agencija za vodno podru~je rijeke Save - ne
otvarati", na adresu:
Federalno ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i {umarstva

Hamdije ^emerli}a 2, 71 000 Sarajevo
(Sl-1306/19-F)

GRAD ZENICA

Na osnovu ~lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Slu`bene
novine Federacije BiH", broj 12/03, 34/03, 65/13), a u vezi s
~lanom 22. i ~lanom 23. Pravila JU "Doma za stara lica Zenica"
Zenica (broj 01-35-293/14, od 27.08.2014. godine) u postupku
imenovanja jednog ~lana Upravnog odbora Javne ustanove "Dom
za stara lica Zenica" Zenica, Gradona~elnik Grada Zenice
objavljuje

OGLAS

ZA IZBOR I IMENOVANJE JEDNOG ^LANA

UPRAVNOG ODBORA JAVNE USTANOVE "DOM ZA

STARA LICA ZENICA" ZENICA

Objavljuje se oglas za imenovanje jednog ~lana Upravnog
odbora Javne ustanove "Dom za stara lica Zenica" Zenica iz reda
Osniva~a.

I. Opis pozicija

Upravni odbor:

- donosi Pravila Ustanove;
- imenuje i razrje{ava direktora Ustanove;
- utvr|uje planove rada i razvoja Ustanove;
- utvr|uje godi{nje programe rada;
- donosi finansijski plan i usvaja godi{nji obra~un,
- donosi op}e akte utvr|ene ovim Pravilima i zakonima;
- ocjenjuje rad direktora Ustanove;
- rje{ava sva pitanja odnosa sa osniva~em;
- odgovara osniva~u za rezultate rada Ustanove;
- odlu~uje o prigovoru zaposlenika na odluke i rje{enja koja

je donio direktor, a kojima se odlu~uje o pravima,
obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog
odnosa;

- podnosi godi{nji izvje{taj osniva~u o poslovanju Ustanove
i o investicijama;

- odlu~uje o statusnim promjenama, promjenama djelatnosti
Ustanove i sjedi{tu, uz saglasnost osniva~a;

- odobrava formiranje cijena usluga;
- imenuje i razrje{ava stru~ni organ i privremene komisije i

druga radna tijela;
- donosi poslovnik o radu Upravnog odbora
- vr{i i druge poslove u skladu sa Zakonom i Pravilima

Ustanove.
Mandat ~lana Upravnog odbora iz reda osniva~a traje do

26.12.2021. godine tj. do isteka mandata predsjednika i ~lana
Upravnog odbora ~iji su mandati u toku.

Kandidati za Upravni odbor Javne ustanove moraju
ispunjavati op}e i posebne uslove.

Op}i uslovi su:

- da je dr`avljanin Bosne i Hercegovine,
- da je stariji od 18 godina,
- da nije otpu{ten iz dr`avne slu`be kao rezultat disciplinske

mjere, na nivou dr`ave i entiteta, u periodu od 3 godine
prije dana objavljivanja upra`njene pozicije,

- da nije pod optu`nicom Me|unarodnog suda za ratne
zlo~ine u biv{oj Jugoslaviji (~lan IX. 1. Ustava Bosne i
Hercegovine),
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